
АДМИНИСТРАЦИЯ
МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ 
ГОРОДСКОЙ ОКРУГ ЛЮБЕРЦЫ 
МОСКОВСКОЙ ОБЛАСТИ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ


17.01.2025                                                                                         № 91-ПА
г. Люберцы

О внесении изменений в Положение об оплате труда 
работников муниципальных образовательных организаций 
муниципального образования городской округ Люберцы
 Московской области

В соответствии с Трудовым кодексом Российской Федерации, Федеральным законом от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Уставом муниципального образования городской округ Люберцы Московской области, Решением Совета депутатов муниципального образования городской округ Люберцы Московской области от 04.12.2024 № 196/32       «О бюджете муниципального образования городской округ Люберцы Московской области на 2025 год и на плановый период 2026 и 2027 годов», Решением Совета депутатов муниципального образования городской округ Люберцы Московской области от 06.12.2023 № 114/18 «Об оплате труда работников муниципальных учреждений муниципального образования городской округ Люберцы Московской области», Распоряжением Главы городского округа Люберцы Московской области от 29.12.2023 № 13-РГ     «О наделении полномочиями Первого заместителя Главы городского округа Люберцы», учитывая Решение Люберецкой трехсторонней комиссии по регулированию социально-трудовых отношений от 15.01.2025 № 1, в целях повышения заработной платы работников муниципальных образовательных организаций, постановляю:

         1. Внести в Положение об оплате труда работников муниципальных образовательных организаций муниципального образования городской округ Люберцы Московской области, утвержденное Постановлением администрации муниципального образования городской округ Люберцы Московской области от 06.09.2017 № 1139-ПА (далее – Положение), следующие изменения:
         1.1. Раздел 1 Положения «Общие положения» дополнить пунктом 1.7 следующего содержания:
       «1.7. Наименования должностей (профессий), должностные оклады (тарифные ставки) работников, не предусмотренные настоящим Положением, устанавливаются в порядке и размере, предусмотренных для муниципальных организаций (учреждений) городского округа Люберцы с соответствующими видами экономической деятельности.». 
         1.2. Пункт 4.6 Положения изложить в новой редакции:       
       «4.6. Преподавателям организаций сферы культуры и искусства, работающим с детьми-инвалидами и детьми с ограниченными возможностями здоровья, которые являются стипендиатами именной стипендии Губернатора Московской области, устанавливается ежемесячная доплата в размере 4000 рублей на период действия статуса стипендиата у обучающегося указанной категории.
      Преподавателям в области музыкального искусства организаций дополнительного образования сферы культуры устанавливается ежемесячная доплата в размере 5000 рублей при условии занятия не менее 1 ставки по указанной штатной должности в организации.».
        1.3. Пункт 4.8 изложить в новой редакции:
      «4.8. Ежемесячная надбавка за использование в работе современных методов и моделей образовательных и инновационных технологий к ставкам заработной платы (должностным окладам) с учетом фактического объема педагогической нагрузки:
       - педагогическим работникам общеобразовательных организаций, муниципальных дошкольных образовательных организаций, реализующих образовательную программу дошкольного образования, в размере 15 процентов ставки заработной платы (должностного оклада);
       - педагогическим работникам общеобразовательных организаций в размере 10 процентов ставки заработной платы (должностного оклада);
       - педагогическим работникам образовательных организаций дополнительного образования, реализующих дополнительные общеобразовательные программы, в размере 25 процентов ставки заработной платы (должностного оклада).».
1.4. Пункт 4.9 Положения изложить в новой редакции: 
       «4.9. Педагогическим работникам образовательных организаций, реализующих основные общеобразовательные программы – образовательные программы начального общего, основного общего, среднего общего образования, устанавливается ежемесячное денежное вознаграждение в населенных пунктах с численностью населения 100 тыс. человек и более в размере 11000 рублей за выполнение функций классного руководителя, в том числе в размере 5000 рублей за счет средств федерального бюджета (но не более 2 выплат ежемесячного денежного вознаграждения 1 педагогическому работнику при условии осуществления классного руководства в 2 и более классах, указанных в настоящем абзаце),  в населенных пунктах с численностью населения менее 100 тыс. человек в размере 16000 рублей за выполнение функций классного руководителя, в том числе в размере 10000 рублей за счет средств федерального бюджета (но не более 2 выплат ежемесячного денежного вознаграждения 1 педагогическому работнику при условии осуществления классного руководства в 2 и более классах, указанных в настоящем абзаце).
На установленный размер указанных в настоящем пункте ежемесячных денежных вознаграждений не начисляются другие виды выплат.
Право на получение указанных в настоящем пункте ежемесячных денежных вознаграждений имеют педагогические работники, на которых приказом руководителя образовательной организации возложены функции классного руководителя.
Указанные в настоящем пункте ежемесячные денежные вознаграждения выплачиваются при одновременном сохранении иных выплат педагогическим работникам.».
         1.5. В пункте 4.11 Положения четвертый и пятый  абзацы изложить  в  новой редакции: 
       «Молодым специалистам - педагогическим работникам общеобразовательных организаций, реализующих основные общеобразовательные программы - образовательные программы начального общего, основного общего, среднего общего образования, устанавливается ежемесячная выплата в следующих размерах: молодым специалистам - 5000 рублей; молодым работникам - 3000 рублей.
        В настоящем Положении понятия «молодой специалист», «молодой работник» используются в тех же значениях, в каких они используются в Законе Московской области № 94/2013-ОЗ «Об образовании».».
       1.6. Пункт 4.14 изложить в новой редакции:
      «4.14. Педагогическим работникам муниципальных общеобразовательных организаций, принятым на должность «советник директора по воспитанию и взаимодействию с детскими общественными объединениями», устанавливается ежемесячное денежное вознаграждение за счет средств федерального бюджета.
Размер указанной выплаты составляет 5000 рублей ежемесячно, но не более одной выплаты вознаграждения одному педагогическому работнику при осуществлении трудовых функций советника директора по воспитанию и взаимодействию с детскими общественными объединениями в двух и более государственных общеобразовательных организациях, муниципальных общеобразовательных организациях.». 
         1.7. Таблицу 3 Приложения №1 к Положению изложить в новой редакции согласно Приложению №1 к настоящему Постановлению.
         1.8. Таблицу 5 Приложения №1 к Положению изложить в новой редакции согласно Приложению №2 к настоящему Постановлению.
         1.9. Приложение №2 к Положению изложить в новой редакции согласно Приложению №3 к настоящему Постановлению.
         2.0. Приложение №3 к Положению изложить в новой редакции согласно Приложению №4 к настоящему Постановлению.
         2.1. Приложение №5 к Положению изложить в новой редакции согласно Приложению №5 к настоящему Постановлению.
         2.2. Приложение №6 к Положению изложить в новой редакции согласно Приложению №6 к настоящему Постановлению.
        2. Настоящее Постановление вступает в силу с момента официального опубликования и распространяется на правоотношения, возникшие с 01.01.2025.          
        3. Разместить настоящее Постановление на официальном сайте администрации в сети «Интернет».
 4. Контроль за исполнением настоящего Постановления возложить на заместителя Главы Сырова А.Н.



Первый заместитель Главы                                                           И.В. Мотовилов
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	Приложение № 1
к Постановлению администрации
городского округа Люберцы
Московской области
             от 17.01.2025   № 91-ПА                                                                               




«Таблица 3

[bookmark: Par367]ДОЛЖНОСТНЫЕ ОКЛАДЫ
РУКОВОДИТЕЛЕЙ ОРГАНИЗАЦИЙ ДОПОЛНИТЕЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ,
ДОШКОЛЬНЫХ ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫХ ОРГАНИЗАЦИЙ, ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫХ
ОРГАНИЗАЦИЙ, В КОТОРЫЕ ПОМЕЩАЮТСЯ ПОД НАДЗОР ДЕТИ-СИРОТЫ
И ДЕТИ, ОСТАВШИЕСЯ БЕЗ ПОПЕЧЕНИЯ РОДИТЕЛЕЙ, ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫХ
ОРГАНИЗАЦИЙ, ОСУЩЕСТВЛЯЮЩИХ ДОПОЛНИТЕЛЬНЫЕ ФУНКЦИИ
ПО СОДЕРЖАНИЮ, ЛЕЧЕНИЮ, РЕАБИЛИТАЦИИ,
ПСИХОЛОГО-ПЕДАГОГИЧЕСКОЙ ПОДДЕРЖКЕ, СВЯЗАННЫХ
С ПРЕДОСТАВЛЕНИЕМ ОБРАЗОВАНИЯ

 

	№ п/п 
	Наименование должности и требования к квалификации 
	Должностной оклад (в рублях) 

	
	
	Группа по оплате труда руководителей 

	
	
	I 
	II 
	III 
	IV 

	1 
	2 
	3 
	4 
	5 
	6 

	1. 
	Руководитель (директор, заведующий, начальник) организации, имеющий: 
	  
	  
	  
	  

	
	высшую квалификационную категорию 
	28452 
	27231 
	25992 
	24764 

	
	первую квалификационную категорию 
	27231 
	25992 
	24764 
	24319 

	2. 
	Заместитель руководителя (директора, заведующего, начальника) организации, директор филиала, старший мастер, имеющий: 
	  
	  
	  
	  

	
	высшую квалификационную категорию 
	27051 
	25830 
	24608 
	23369 

	
	первую квалификационную категорию 
	25830 
	24608 
	23369 
	22142 

	3. 
	Руководитель (заведующий, начальник, директор, управляющий) структурного подразделения организации, имеющий: 
	  
	  
	  
	  

	
	высшую квалификационную категорию 
	28411 
	27063 
	25702 
	24359 

	
	первую квалификационную категорию 
	27063 
	25702 
	24359 
	24093 


  
Примечание. Заместителю директора (начальника, заведующего) образовательной организации по административно-хозяйственной части (работе, деятельности), заместителю директора (начальника, заведующего) образовательной организации по безопасности (по организации безопасности, по обеспечению безопасности), по должностям которых не требуется проведение аттестации на квалификационную категорию руководителя, установление должностного оклада осуществляется по строке «первая квалификационная категория» графы соответствующей группы оплаты труда руководителей.».
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[bookmark: Par457]ДОЛЖНОСТНЫЕ ОКЛАДЫ
РУКОВОДЯЩИХ РАБОТНИКОВ ПРОФЕССИОНАЛЬНЫХ ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫХ
ОРГАНИЗАЦИЙ ДОПОЛНИТЕЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ


  
	 №
п/п 
	Наименование должности и требования к квалификации 
	Должностной оклад (в рублях) 

	
	
	Группа по оплате труда руководителей 

	
	
	I 
	II 
	III 
	IV 

	1 
	2 
	3 
	4 
	5 
	6 

	1. 
	Руководитель (директор, заведующий, начальник) организации, имеющий: 
	  
	  
	  
	  

	
	высшую квалификационную категорию 
	29390 
	28111 
	26848 
	25581 

	
	первую квалификационную категорию 
	28111 
	26848 
	25581 
	25111 

	2. 
	Заместитель руководителя (директора, заведующего, начальника) организации, директор филиала, старший мастер, имеющий: 
	  
	  
	  
	  

	
	высшую квалификационную категорию 
	27936 
	26664 
	25407 
	24134 

	
	первую квалификационную категорию 
	26664 
	25407 
	24134 
	22872 

	3. 
	Руководитель (заведующий, начальник, директор, управляющий) структурного подразделения организации, имеющий: 
	  
	  
	  
	  

	
	высшую квалификационную категорию 
	28411 
	27063 
	25702 
	24359 

	
	первую квалификационную категорию 
	27063 
	25702 
	24359 
	24093 



Примечание. Заместителю директора (начальника, заведующего) образовательной организации по административно-хозяйственной части (работе, деятельности), заместителю директора (начальника, заведующего) образовательной организации по безопасности (по организации безопасности, по обеспечению безопасности), по должностям которых не требуется проведение аттестации на квалификационную категорию руководителя, установление должностного оклада осуществляется по строке «первая квалификационная категория" графы соответствующей группы оплаты труда руководителей.». 
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[bookmark: Par652]«Приложение №2
к Положению об оплате труда работников
муниципальных образовательных организаций
муниципального образования городской
округ Люберцы Московской области


СТАВКИ
ЗАРАБОТНОЙ ПЛАТЫ (ДОЛЖНОСТНЫЕ ОКЛАДЫ) ПЕДАГОГИЧЕСКИХ
РАБОТНИКОВ ОРГАНИЗАЦИЙ

                                                                                                                   Таблица 1

	№ 
п/п
	Должности педагогических работников
	Размер ставок заработной платы (должностных окладов), в рублях

	
	
	Без категории
	Первая квалификационная категория
	Высшая квалификационная категория

	1
	2
	3
	4
	5

	[bookmark: Par656]1.
	Педагогические работники дошкольных образовательных организаций, реализующих образовательную программу дошкольного образования:

	1.1.
	Учитель-дефектолог, учитель-логопед, концертмейстер, воспитатель, педагог-психолог, социальный педагог, музыкальный руководитель, инструктор по физической культуре, педагог дополнительного образования
	28044
	30371
	32720

	1.2.
	Старший воспитатель при стаже работы в должности воспитателя не менее 2 лет
	28044
	30371
	32720

	2.
	Педагогические работники образовательных организаций, осуществляющих дополнительные функции по содержанию, лечению, реабилитации, психолого-педагогической поддержке, связанные с предоставлением образования:

	2.1.
	Учитель, воспитатель <*>, педагог-психолог, социальный педагог
	21913
	24072
	25681

	2.2.
	Учитель-дефектолог, учитель-логопед
	23683
	23683
	23683

	2.3.
	Воспитатель, концертмейстер, музыкальный руководитель, старший вожатый, педагог-организатор, педагог дополнительного образования, инструктор по труду, инструктор по физической культуре, педагог-библиотекарь
	20216
	22208
	23683

	2.4.
	Преподаватель-организатор основ безопасности и защиты Родины
	19475
	22208
	23683

	2.5.
	Мастер производственного обучения, старший воспитатель
	20216
	22208
	23683

	3.
	Педагогические работники общеобразовательных организаций

	3.1.
	Учитель, воспитатель <*>, педагог-психолог, социальный педагог
	21913
	24072
	25681

	3.2.
	Учитель-дефектолог, учитель-логопед, воспитатель, концертмейстер, музыкальный руководитель, старший вожатый, педагог-библиотекарь, педагог-организатор, педагог дополнительного образования, инструктор по труду, инструктор по физической культуре
	20216
	22208
	23683

	3.3.
	Преподаватель-организатор основ безопасности и защиты Родины
	19475
	22208
	23683

	3.4.
	Мастер производственного обучения, старший воспитатель, преподаватель музыкальных дисциплин
	20216
	22208
	23683

	4.
	Педагогические работники профессиональных образовательных организаций, осуществляющих деятельность по реализации программ общего образования:

	4.1.
	Преподаватель
	25616
	28109
	30001

	5.
	Педагогические работники профессиональных образовательных организаций, не осуществляющих деятельность по реализации программ общего образования:

	5.1.
	Преподаватель, воспитатель, педагог-психолог, социальный педагог, концертмейстер, музыкальный руководитель, педагог-организатор, педагог дополнительного образования
	23639
	25944
	27684

	5.2.
	Преподаватель-организатор основ безопасности и защиты Родины, руководитель физического воспитания
	22760
	25944
	27684

	5.3.
	Мастер производственного обучения, старший воспитатель, старший педагог дополнительного образования
	23639
	25944
	27684

	5.4.
	Преподаватель музыкальных дисциплин
	23639
	25944
	27684

	[bookmark: Par746]6.
	Педагогические работники образовательных организаций дополнительного образования и педагогические работники общеобразовательных организаций ПФДОД:

	6.1.
	Учитель-дефектолог, учитель-логопед, преподаватель, воспитатель, педагог-психолог, социальный педагог, концертмейстер, музыкальный руководитель, старший вожатый, педагог-организатор, педагог дополнительного образования, инструктор по труду, инструктор по физической культуре
	23187
	25469
	27165

	6.2.
	Руководитель физического воспитания
	22336
	25469
	27165

	6.3.
	Мастер производственного обучения, старший воспитатель, старший педагог дополнительного образования
	23187
	25469
	27165

	6.4.
	Преподаватель музыкальных дисциплин
	23187
	25469
	27165

	7.
	Педагогические работники образовательных организаций, кроме указанных в разделах 1 - 6 настоящей таблицы:

	7.1.
	Учитель, учитель-дефектолог, учитель-логопед, преподаватель, воспитатель, педагог-психолог, социальный педагог, концертмейстер, музыкальный руководитель, старший вожатый, педагог-организатор, педагог дополнительного образования, инструктор по труду, инструктор по физической культуре
	17812
	19560
	20867

	7.2.
	Руководитель физического воспитания
	17156
	19560
	20867

	7.3.
	Мастер производственного обучения, старший воспитатель, старший педагог дополнительного образования
	17812
	19560
	20867


[bookmark: Par787]<*> В группе продленного дня.

Таблица 2

	№
 п/п
	Должности педагогических работников
	Размер ставок заработной платы (должностных окладов), в рублях

	
	
	Без категории
	Первая квалификационная категория
	Высшая квалификационная категория

	1
	2
	3
	4
	5
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	Педагогические работники дошкольных образовательных организаций, реализующих образовательную программу дошкольного образования:

	1.1.
	Методист, тьютор
	26211
	30371
	32720

	1.2.
	Инструктор-методист
	26211
	30371
	32720

	1.3.
	Старший методист, старший инструктор-методист
	26211
	30371
	32720

	2.
	Педагогические работники методических, ресурсных, учебно-методических кабинетов (центров), в том числе методических, ресурсных, учебно-методических и других центров, являющихся структурными подразделениями образовательных организаций высшего образования Московской области:

	2.1.
	Методист, тьютор <*>
	20025
	20866
	21247

	3.
	Педагогические работники профессиональных образовательных организаций:

	3.1.
	Методист, тьютор
	22183
	25944
	27684
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	Педагогические работники общеобразовательных организаций, образовательных организаций дополнительного образования:

	4.1.
	Методист, тьютор 
	21774
	25469
	27165

	4.2.
	Инструктор-методист
	21774
	25469
	27165

	4.3.
	Старший методист, старший инструктор-методист, старший педагог дополнительного образования
	21774
	25469
	27165

	5.
	Педагогические работники образовательных организаций, кроме указанных в разделах 1 - 4 настоящей таблицы:

	5.1.
	Методист, тьютор 
	16728
	19560
	20867

	5.2.
	Инструктор-методист
	16728
	19560
	20867

	5.3.
	Старший методист, старший инструктор-методист, старший педагог дополнительного образования
	16728
	19560
	20867
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Таблица 3

	№
 п/п
	Должности педагогических работников
	Размер ставок заработной платы (должностных окладов), в рублях

	
	
	Без категории
	Первая квалификационная категория
	Высшая квалификационная категория

	1
	2
	3
	4
	5

	1
	Советник директора по воспитанию и взаимодействию с детскими общественными объединениями
	21786
	25479
	27188
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                                                                   Приложение № 4
                                                                      к Постановлению администрации
                                                                      городского округа Люберцы
                                                                    Московской области
                                                                           от 17.01.2025   № 91-ПА
  

«Приложение №3
к Положению об оплате труда работников
муниципальных образовательных организаций
муниципального образования городской
округ Люберцы Московской области
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ДОЛЖНОСТНЫЕ ОКЛАДЫ
РУКОВОДИТЕЛЕЙ, СПЕЦИАЛИСТОВ И СЛУЖАЩИХ ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫХ
ОРГАНИЗАЦИЙ, ЗАНИМАЮЩИХ ОБЩЕОТРАСЛЕВЫЕ ДОЛЖНОСТИ,
И РАБОТНИКОВ ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫХ ОРГАНИЗАЦИЙ, ЗАНИМАЮЩИХ
ДОЛЖНОСТИ УЧЕБНО-ВСПОМОГАТЕЛЬНОГО ПЕРСОНАЛА

Таблица 1
ДОЛЖНОСТНЫЕ ОКЛАДЫ
РАБОТНИКОВ ОБЩЕОБРАЗОВАТЕЛЬНЫХ ОРГАНИЗАЦИЙ

	№
п/п
	Наименование должностей
	Должностные оклады (в рублях)

	1
	2
	3

	1.
	Руководители:
	

	1.1.
	Заведующий складом
	11092

	1.2.
	Заведующий хозяйством
	10432

	1.3.
	Заведующий производством (шеф-повар) организации, отнесенной к:
	

	
	первой группе по оплате труда руководителей
	23752

	
	второй группе по оплате труда руководителей
	22565

	
	третьей группе по оплате труда руководителей
	21366

	1.4.
	Заведующий общежитием организации, отнесенной к:
	

	
	первой группе по оплате труда руководителей
	22565

	
	второй группе по оплате труда руководителей
	20186

	
	третьей группе по оплате труда руководителей
	16626

	1.5.
	Начальник отдела кадров в организации, отнесенной к:
	

	
	первой группе по оплате труда руководителей
	22565

	
	второй группе по оплате труда руководителей
	20186

	
	третьей группе по оплате труда руководителей
	17824

	1.6.
	Главные специалисты (главный инженер и другие), отнесенные к:
	

	
	первой группе по оплате труда руководителей
	27051

	
	второй группе по оплате труда руководителей
	25830

	
	третьей группе по оплате труда руководителей
	24608

	
	четвертой группе по оплате труда руководителей
	23369

	2.
	Специалисты:
	

	2.1.
	Администратор (включая старшего):
	

	
	при выполнении должностных обязанностей старшего администратора при стаже работы свыше 3 лет
	14501

	
	администратор при стаже работы от 2 до 3 лет
	13321

	
	администратор при стаже работы менее 2 лет
	11092

	2.2.
	Документовед:
	

	
	ведущий документовед
	18056

	
	документовед I категории
	17581

	
	документовед II категории
	16156

	
	документовед
	14501

	2.3.
	Инженер:
	

	
	ведущий инженер
	18056

	
	инженер I категории
	17581

	
	инженер II категории
	16156

	
	инженер
	14501

	2.4.
	Специалист по охране труда:
	

	
	ведущий специалист по охране труда
	18056

	
	специалист по охране труда I категории
	17581

	
	специалист по охране труда II категории
	16156

	
	специалист по охране труда
	14501

	2.5.
	Специалист по кадрам:
	

	
	при стаже работы не менее 5 лет
	14501

	
	при стаже работы не менее 3 лет
	13321

	
	без предъявления требований к стажу работы
	12128

	2.6.
	Техник:
	

	
	I категории, имеющий стаж работы в должности техника I категории не менее 2 лет
	14501

	
	I категории без предъявления требований к стажу работы
	13321

	
	техник II категории
	12128

	
	техник
	11092

	2.7.
	Экономист:
	

	
	ведущий
	18056

	
	I категории
	17581

	
	II категории
	16156

	
	экономист
	14501

	2.8.
	Юрисконсульт:
	

	
	ведущий
	18056

	
	I категории
	17581

	
	II категории
	16156

	
	юрисконсульт
	14501

	2.9.
	Специалист по закупкам:
	

	
	Ведущий специалист по закупкам
	18056

	
	Старший специалист по закупкам
	17581

	
	Специалист по закупкам
	14501

	3.
	Служащие:
	

	3.1.
	Дежурный по режиму:
	

	
	высшее образование без предъявления требований к стажу работы
	16156

	
	среднее профессиональное образование по программам подготовки специалистов среднего звена и дополнительное профессиональное образование по установленной программе без предъявления требований к стажу работы
	14501

	3.2.
	Старший дежурный по режиму:
	

	
	высшее образование и стаж работы в должности дежурного по режиму не менее 2 лет
	17581

	
	среднее профессиональное образование по программам подготовки специалистов среднего звена и стаж работы в должности дежурного по режиму не менее 2 лет
	16156

	3.3.
	Делопроизводитель
	9766

	3.4.
	Лаборант (включая старшего):
	

	
	старший лаборант
	11092

	
	лаборант
	10432

	3.5.
	Вожатый
	12201

	3.6.
	Помощник воспитателя
	12201

	3.7.
	Младший воспитатель, имеющий:
	

	
	среднее общее образование и прошедший профессиональное обучение по программам профессиональной подготовки в области образования и педагогики, без предъявления требований к стажу работы
	12201

	
	среднее профессиональное образование по программам подготовки специалистов среднего звена, без предъявления требований к стажу работы
	13341

	3.8.
	Помощник руководителя
	9766

	3.9.
	Секретарь учебной части:
	

	
	среднее профессиональное образование по программам подготовки специалистов среднего звена в области делопроизводства без предъявления требований к стажу работы или среднее общее образование и профессиональная подготовка в области делопроизводства без предъявления требований к стажу работы
	11092

	
	высшее образование без предъявления требований к стажу работы или среднее профессиональное образование по программам подготовки специалистов среднего звена и стаж работы не менее 3 лет
	12128

	3.10.
	Ассистент по оказанию технической помощи
	13341



Таблица 2
ДОЛЖНОСТНЫЕ ОКЛАДЫ
РАБОТНИКОВ ОРГАНИЗАЦИЙ, ЗА ИСКЛЮЧЕНИЕМ ОБЩЕОБРАЗОВАТЕЛЬНЫХ ОРГАНИЗАЦИЙ

	№
п/п
	Наименование должностей
	Должностные оклады (в рублях)

	1
	2
	3

	1.
	Руководители:
	

	1.1.
	Заведующий камерой хранения
	9766

	1.2.
	Заведующий архивом:
	

	
	при объеме документооборота до 25 тысяч документов в год и соответствующем количестве единиц хранения
	9766

	
	при объеме документооборота свыше 25 тысяч документов в год и соответствующем количестве единиц хранения
	10432

	1.3.
	Заведующий бюро пропусков:
	

	
	при пропускном режиме до 100 человек в день
	9766

	
	при пропускном режиме свыше 100 человек в день
	10432

	1.4.
	Заведующий виварием в организации, отнесенной к:
	

	
	первой группе по оплате труда руководителей
	20186

	
	второй группе по оплате труда руководителей
	17824

	
	третьей группе по оплате труда руководителей
	16626

	1.5.
	Заведующий канцелярией:
	

	
	при объеме документооборота до 25 тысяч документов в год
	10432

	
	при объеме документооборота свыше 25 тысяч документов в год
	11092

	1.6.
	Заведующий комнатой отдыха
	10432

	1.7.
	Заведующий копировально-множительным бюро
	10432

	1.8.
	Заведующий машинописным бюро:
	

	
	без предъявления требований к стажу работы
	10432

	
	стаж работы в машинописном бюро не менее 2 лет
	11092

	1.9.
	Заведующий складом
	11092

	1.10.
	Заведующий центральным складом
	12128

	1.11.
	Заведующий фотолабораторией
	10432

	1.12.
	Заведующий хозяйством
	10432

	1.13.
	Заведующий экспедицией
	10432

	1.14.
	Комендант
	11092

	1.15.
	Начальник отдела в организации, отнесенной к:
	

	
	первой группе по оплате труда руководителей
	24927

	
	второй группе по оплате труда руководителей
	23752

	
	третьей группе по оплате труда руководителей
	21366

	
	четвертой группе по оплате труда руководителей
	18999

	1.16.
	Начальник гаража в организации, отнесенной к:
	

	
	первой группе по оплате труда руководителей
	24927

	
	второй группе по оплате труда руководителей
	23752

	
	третьей группе по оплате труда руководителей
	21366

	
	четвертой группе по оплате труда руководителей
	18999

	1.17.
	Начальник (заведующий) мастерской организации, отнесенной к:
	

	
	первой группе по оплате труда руководителей
	24927

	
	второй группе по оплате труда руководителей
	23752

	
	третьей группе по оплате труда руководителей
	21366

	
	четвертой группе по оплате труда руководителей
	18999

	1.18.
	Заведующий столовой в организации, отнесенной к:
	

	
	первой группе по оплате труда руководителей
	24927

	
	второй группе по оплате труда руководителей
	23752

	
	третьей группе по оплате труда руководителей
	21366

	1.19.
	Заведующий производством (шеф-повар) организации, отнесенной к:
	

	
	первой группе по оплате труда руководителей
	23752

	
	второй группе по оплате труда руководителей
	22565

	
	третьей группе по оплате труда руководителей
	21366

	1.20.
	Мастер участка в организации, отнесенной к:
	

	
	первой группе по оплате труда руководителей
	17581

	
	второй группе по оплате труда руководителей
	14501

	
	третьей группе по оплате труда руководителей
	12128

	1.21.
	Старший мастер участка в организации, отнесенной к:
	

	
	первой группе по оплате труда руководителей
	18056

	
	второй группе по оплате труда руководителей
	16156

	
	третьей группе по оплате труда руководителей
	13321

	1.22.
	Заведующий общежитием организации, отнесенной к:
	

	
	первой группе по оплате труда руководителей
	22565

	
	второй группе по оплате труда руководителей
	20186

	
	третьей группе по оплате труда руководителей
	16626

	1.23.
	Заведующий костюмерной
	13321

	1.24.
	Начальник штаба гражданской обороны организации, отнесенной к:
	

	
	первой группе по оплате труда руководителей
	24927

	
	второй группе по оплате труда руководителей
	23752

	
	третьей группе по оплате труда руководителей
	22565

	
	четвертой группе по оплате труда руководителей
	21366

	1.25.
	Начальник вспомогательного отдела (кадров, спецотдела, котельной) в организации, отнесенной к:
	

	
	первой группе по оплате труда руководителей
	22565

	
	второй группе по оплате труда руководителей
	20186

	
	третьей группе по оплате труда руководителей
	17824

	1.26.
	Главные специалисты (главный инженер, главный специалист по защите информации, главный методист и другие), отнесенные к:
	

	
	первой группе по оплате труда руководителей
	27051

	
	второй группе по оплате труда руководителей
	25830

	
	третьей группе по оплате труда руководителей
	24608

	
	четвертой группе по оплате труда руководителей
	23369

	2.
	Специалисты:
	

	2.1.
	Администратор (включая старшего):
	

	
	при выполнении должностных обязанностей старшего администратора при стаже работы свыше 3 лет
	14501

	
	администратор при стаже работы от 2 до 3 лет
	13321

	
	администратор при стаже работы менее 2 лет
	11092

	2.2.
	Дизайнер (художник-конструктор):
	

	
	ведущий
	21135

	
	I категории
	19243

	
	II категории
	18056

	
	дизайнер (художник-конструктор)
	14501-17581

	2.3.
	Диспетчер (включая старшего):
	

	
	при выполнении обязанностей старшего диспетчера
	11092

	
	диспетчер
	10432

	2.4.
	Документовед:
	

	
	ведущий документовед
	18056

	
	документовед I категории
	17581

	
	документовед II категории
	16156

	
	документовед
	14501

	2.5.
	Инженер:
	

	
	ведущий инженер
	18056

	
	инженер I категории
	17581

	
	инженер II категории
	16156

	
	инженер
	14501

	2.6.
	Инженер по нормированию труда:
	

	
	ведущий инженер
	18056

	
	инженер I категории
	17581

	
	инженер II категории
	16156

	
	инженер
	14501

	2.7.
	Инженер по организации труда:
	

	
	ведущий инженер
	18056

	
	инженер I категории
	17581

	
	инженер II категории
	16156

	
	инженер
	14501

	2.8.
	Руководитель службы охраны труда
	24608

	
	Специалист по охране труда:
	

	
	ведущий специалист по охране труда
	18056

	
	специалист по охране труда I категории
	17581

	
	специалист по охране труда II категории
	16156

	
	специалист по охране труда
	14501

	2.9.
	Инспекторы: по кадрам, по контролю за исполнением поручений (включая старших):
	

	
	старший инспектор
	11092

	
	инспектор
	10432

	2.10.
	Конструктор:
	

	
	ведущий
	21135

	
	I категории
	19243

	
	II категории
	18056

	
	конструктор
	14501-17581

	2.11.
	Корректор (включая старшего):
	

	
	старший корректор
	11092

	
	корректор
	10432

	2.12.
	Математик:
	

	
	ведущий
	21135

	
	I категории
	19243

	
	II категории
	18056

	
	математик
	14501-17581

	2.13.
	Механик:
	

	
	ведущий механик
	18056

	
	механик I категории
	17581

	
	механик II категории
	16156

	
	механик
	14501

	2.14.
	Переводчик:
	

	
	ведущий
	18056

	
	I категории
	17581

	
	II категории
	16156

	
	переводчик
	14501

	2.15.
	Программист:
	

	
	ведущий программист
	21135

	
	I категории
	19243

	
	II категории
	18056

	
	программист
	14501-17581

	2.16.
	Психолог:
	

	
	ведущий
	18056

	
	I категории
	17581

	
	II категории
	16156

	
	психолог
	14501

	2.17.
	Социолог:
	

	
	ведущий
	18056

	
	I категории
	17581

	
	II категории
	16156

	
	социолог
	14501

	2.18.
	Специалист по кадрам:
	

	
	при стаже работы не менее 5 лет
	14501

	
	при стаже работы не менее 3 лет
	13321

	
	без предъявления требований к стажу работы
	12128

	2.19.
	Сурдопереводчик:
	

	
	ведущий
	18056

	
	I категории
	17581

	
	II категории
	16156

	
	сурдопереводчик
	14501

	2.20.
	Техник:
	

	
	I категории, имеющий стаж работы в должности техника I категории не менее 2 лет
	14501

	
	I категории без предъявления требований к стажу работы
	13321

	
	техник II категории
	12128

	
	техник
	11092

	2.21.
	Технолог:
	

	
	ведущий
	21135

	
	I категории
	19243

	
	II категории
	18056

	
	технолог
	14501-17581

	2.22.
	Товаровед:
	

	
	ведущий
	18056

	
	I категории
	17581

	
	II категории
	16156

	
	товаровед
	14501

	2.23.
	Физиолог:
	

	
	ведущий
	18056

	
	I категории
	17581

	
	II категории
	16156

	
	физиолог
	14501

	2.24.
	Художник:
	

	
	ведущий
	18056

	
	I категории
	17581

	
	II категории
	16156

	
	художник
	14501

	2.25.
	Эколог (инженер по охране окружающей среды):
	

	
	ведущий
	18056

	
	I категории
	17581

	
	II категории
	16156

	
	эколог (инженер по охране окружающей среды)
	14501

	2.26.
	Экономист:
	

	
	ведущий
	18056

	
	I категории
	17581

	
	II категории
	16156

	
	экономист
	14501

	2.27.
	Электроник:
	

	
	ведущий
	21135

	
	I категории
	19243

	
	II категории
	18056

	
	электроник
	14501-17581

	2.28.
	Юрисконсульт:
	

	
	ведущий
	18056

	
	I категории
	17581

	
	II категории
	16156

	
	юрисконсульт
	14501

	2.29.
	Редактор (в том числе научный, технический, художественный):
	

	
	ведущий
	18056

	
	I категории
	17581

	
	II категории
	16156

	
	редактор
	14501

	2.30.
	Выпускающий, младший редактор, корректор
	13321

	2.31.
	Специалист по закупкам:
	

	
	Ведущий специалист по закупкам
	18056

	
	Старший специалист по закупкам
	17581

	
	Специалист по закупкам
	14501

	2.32.
	Менеджер образовательных программ
	18056

	2.33.
	Иные специалисты:
	

	
	Ведущий специалист
	18056

	
	Старший специалист
	17581

	
	Специалист
	14501

	3.
	Служащие:
	

	3.1.
	Агент
	9766

	3.2.
	Архивариус
	10432

	3.3.
	Дежурный бюро пропусков
	9187

	3.4.
	Дежурный по выдаче справок (бюро справок), дежурный по залу, дежурный по этажу гостиницы, дежурный по комнате отдыха, дежурный по общежитию и другие
	10432

	3.5.
	Дежурный по режиму:
	

	
	высшее образование без предъявления требований к стажу работы
	16156

	
	среднее профессиональное образование по программам подготовки специалистов среднего звена и дополнительное профессиональное образование по установленной программе без предъявления требований к стажу работы
	14501

	3.6.
	Старший дежурный по режиму:
	

	
	высшее образование и стаж работы в должности дежурного по режиму не менее 2 лет
	17581

	
	среднее профессиональное образование по программам подготовки специалистов среднего звена и стаж работы в должности дежурного по режиму не менее 2 лет
	16156

	3.7.
	Делопроизводитель
	9766

	3.8.
	Диспетчер организации
	10432

	3.9.
	Кассир (включая старшего):
	

	
	старший кассир
	10432

	
	кассир
	9766

	3.10.
	Калькулятор
	9766

	3.11.
	Лаборант (включая старшего):
	

	
	старший лаборант
	11092

	
	лаборант
	10432

	3.12.
	Машинистка:
	

	
	машинистка, работающая с иностранным текстом
	11092

	
	машинистка
	9766

	3.13.
	Вожатый, имеющий 2 уровень квалификации
	12201

	3.14.
	Помощник воспитателя
	12201

	3.15.
	Младший воспитатель, имеющий:
	

	
	среднее общее образование и прошедший профессиональное обучение по программам профессиональной подготовки в области образования и педагогики, без предъявления требований к стажу работы
	12201

	
	среднее профессиональное образование по программам подготовки специалистов среднего звена, без предъявления требований к стажу работы
	13341

	3.16.
	Оператор диспетчерской службы
	10432

	3.17.
	Оператор по диспетчерскому обслуживанию лифтов
	9766

	3.18.
	Паспортист
	9766

	3.19.
	Секретарь, помощник руководителя
	9766

	3.20.
	Секретарь-стенографистка, стенографистка
	11092

	3.21.
	Секретарь незрячего специалиста:
	

	
	среднее профессиональное образование по программам подготовки специалистов среднего звена без предъявления требований к стажу работы
	13321

	
	высшее образование без предъявления требований к стажу работы или среднее профессиональное образование по программам подготовки специалистов среднего звена и стаж работы в должности секретаря незрячего специалиста не менее 5 лет
	14501

	3.22.
	Секретарь учебной части:
	

	
	среднее профессиональное образование по программам подготовки специалистов среднего звена в области делопроизводства без предъявления требований к стажу работы или среднее общее образование и профессиональная подготовка в области делопроизводства без предъявления требований к стажу работы
	11092

	
	высшее образование без предъявления требований к стажу работы или среднее профессиональное образование по программам подготовки специалистов среднего звена и стаж работы не менее 3 лет
	12128

	3.23.
	Статистик
	11092

	3.24.
	Экспедитор по перевозке грузов
	10432

	3.25.
	Ассистент по оказанию технической помощи
	13341
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[bookmark: Par2529]ДОЛЖНОСТНЫЕ ОКЛАДЫ
РАБОТНИКОВ КУЛЬТУРЫ ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫХ ОРГАНИЗАЦИЙ


	№
 п/п
	Наименование должностей
	Должностные оклады (в рублях)

	1
	2
	3

	1.
	Руководящие работники:
	

	1.1.
	Заведующий библиотекой, работающий в организации, отнесенной к группе по оплате труда руководителей:
	

	
	первой группе
	29581

	
	второй группе
	28104

	
	к другим группам
	26622

	1.2.
	Заведующий библиотекой (библиотечной системой) организации, имеющей филиалы, институты
	33991

	1.3.
	Заведующий библиотекой организации, не имеющей филиалов, институтов
	32527

	1.4.
	Заведующий филиалом библиотеки, заведующий отделом (сектором) в библиотеке, отнесенной к группе по оплате труда руководителей:
	

	
	первой группе
	31051

	
	второй группе
	29581

	
	третьей группе
	28104

	
	четвертой группе
	26622

	1.5.
	Главный библиотекарь, главный библиограф, ученый секретарь в библиотеке, отнесенной к группе по оплате труда руководителей:
	

	
	первой группе
	31051

	
	второй группе
	29581

	
	третьей группе
	28104

	
	четвертой группе
	26622

	1.6.
	Заведующий музеем, являющимся структурным подразделением организации, отнесенной к группе по оплате труда руководителей:
	

	
	первой группе по оплате труда руководителей
	32458

	
	второй группе по оплате труда руководителей
	30917

	
	третьей группе по оплате труда руководителей
	27821

	
	четвертой группе по оплате труда руководителей
	24742

	2.
	Специалисты:
	

	2.1.
	Библиотекарь:
	

	
	ведущий
	22489

	
	I категории
	21905

	
	II категории
	20116

	
	без категории
	15121-18056

	2.2.
	Лектор (экскурсовод):
	

	
	I категории
	22489

	
	II категории
	21905

	
	без категории
	15121-20116

	2.3.
	Организатор экскурсий
	15121-18056

	2.4.
	Художник-постановщик:
	

	
	I категории
	26338

	
	II категории
	23960

	
	без категории
	20116-22489

	2.5.
	Режиссер (дирижер, балетмейстер, хормейстер):
	

	
	I категории
	26338

	
	II категории
	23960

	
	без категории
	20116-22489

	2.6.
	Аккомпаниатор:
	

	
	I категории
	18056

	
	II категории
	16579

	
	без категории
	15121

	2.7.
	Культорганизатор:
	

	
	I категории
	18056

	
	II категории
	16579

	
	без категории
	15121

	2.8.
	Руководитель любительского объединения, клуба по интересам:
	

	
	I категории
	18056

	
	II категории
	16579

	
	без категории
	15121

	2.9.
	Библиограф:
	

	
	ведущий
	22489

	
	I категории
	21905

	
	II категории
	20116

	
	без категории
	15121-18056

	3.
	Служащие:
	

	3.1.
	Смотритель музейный
	12997
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МЕЖРАЗРЯДНЫЕ ТАРИФНЫЕ КОЭФФИЦИЕНТЫ,
ТАРИФНЫЕ СТАВКИ ПО РАЗРЯДАМ ТАРИФНОЙ СЕТКИ ПО ОПЛАТЕ ТРУДА
РАБОЧИХ ОРГАНИЗАЦИЙ


	Наименование показателей
	Разряды

	
	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12

	Межразрядные тарифные коэффициенты
	1
	1,0410
	1,0930
	1,1431
	1,2731
	1,3080
	1,4409
	1,5819
	1,7379
	1,9050
	2,0930
	2,2409

	Тарифные ставки (в рублях)
	8923
	9289
	9753
	10200
	11360
	11672
	12858
	14116
	15508
	16999
	18676
	19996
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